
 
 

                                
 

 
 
 
 
 

Kooperationsvereinbarung 
 
 
 

zwischen der 
 
 

Koordinierungsstelle „Tolerantes Brandenburg“  
der Landesregierung im  

Ministerium für Bildung, Jugend und Sport, 
vertreten durch den Staatssekretär 

Burkhard Jungkamp, 
 
 

und der 
 
 

Vattenfall Europe Mining AG 
sowie der  

Vattenfall Europe Generation AG & Co. KG, Cottbus, 
vertreten durch die Mitglieder des Vorstands 

Dr. Hermann Borghorst 
und Dr. Hartmuth Zeiß 
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Präambel 
 
Vattenfall Europe Mining AG und Vattenfall Europe Generation AG & Co. KG, im 
Folgenden Vattenfall Europe Mining & Generation genannt, sind Gesellschaften der 
Geschäftseinheit „Erzeugung“ beim drittgrößten Stromversorger Deutschlands. 
 
Der Konzern ist entlang der gesamten energiewirtschaftlichen Wertschöpfungskette 
aufgestellt. Zum Kerngeschäft von Vattenfall Europe gehören das Fördern und 
Verstromen heimischer Braunkohle, die Stromerzeugung aus Wasserkraft und 
anderen erneuerbaren Energieträgern, aus Kernkraft, Steinkohle und Erdgas, der 
Transport, Handel und die Verteilung von Energie sowie eine breite Palette an 
Energiedienstleistungen. Die Geschäftseinheit Vattenfall Europe Mining & 
Generation ist einer der größten Arbeitgeber und Ausbilder im Osten Deutschlands. 
Bergbau und Energie sind in den Regionen tief verwurzelt. Diese Tradition will 
Vattenfall Europe Mining & Generation fortsetzen und mit den Chancen eines 
modernen europäischen Konzerns verbinden. 
 
Ein Miteinander der unterschiedlichen Kulturen, eine grenzübergreifende 
Verständigung und die Akzeptanz gegenüber neuen und fremden Einflüssen sind 
Grundvoraussetzungen unternehmerischen Handelns von Vattenfall Europe Mining & 
Generation. Die Geschäftseinheit mit Sitz im Land Brandenburg sieht neben der 
europäischen Perspektive darin zugleich notwendige Rahmenbedingungen für eine 
erfolgreiche und friedliche Weiterentwicklung von Regionen, im Besonderen von 
bislang strukturschwachen Gebieten wie sie auch im Land Brandenburg vorhanden 
sind.  
 
Auf der Grundlage der Verfassung des Landes Brandenburg tritt die 
Landesregierung dafür ein, dass sich Brandenburg als Land der Freiheit und 
Solidarität, der lebendigen und starken Demokratie und als prosperierender 
Wirtschaftsstandort in der Mitte Europas weiterentwickelt. Das Handlungskonzept 
„Tolerantes Brandenburg – für eine starke und lebendige Demokratie“ bildet dafür 
den Rahmen: Es verknüpft staatliche und nicht staatliche Möglichkeiten, Rechtsstaat 
und Bürgergesellschaft und regt damit die Schaffung von breiten Bündnissen quer 
durch die Gesellschaft an. 
 
In diesem Sinn unterstützt Vattenfall Europe Mining & Generation das 
Handlungskonzept für eine demokratische Gesellschaft mit Zivilcourage gegen 
Gewalt, Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit der Landesregierung und 
schließt mit ihr, vertreten durch die Koordinierungsstelle „Tolerantes Brandenburg“ im 
Ministerium für Bildung, Jugend und Sport, folgende Kooperationsvereinbarung: 

 
 

1. 
 

Diese Vereinbarung bildet den Rahmen für die Zusammenarbeit der Vattenfall 
Europe Mining & Generation mit der Landesregierung, insbesondere mit der von ihr 
zur Umsetzung des Handlungskonzepts „Tolerantes Brandenburg“ eingerichteten 
Koordinierungsstelle. 



2. 
 

Die Vattenfall Europe Mining & Generation und die Koordinierungsstelle vereinbaren 
einen regelmäßigen Informationsaustausch über die im Zusammenhang mit der 
Kooperationsvereinbarung entstanden Aktivitäten. Insbesondere für Maßnahmen der 
Kommunikation stellt die Koordinierungsstelle das Logo des Handlungskonzepts 
sowie andere Materialien zur Verfügung, die in geeigneter Weise von der Vattenfall 
Europe Mining & Generation eingesetzt werden.  
Der regelmäßige Informationsaustausch bezieht sich insbesondere auch auf eine 
enge Zusammenarbeit im Falle von akuten Vorfällen rechtsextremistischer und 
fremdenfeindlicher Natur. 
 
 

3. 
 

Die Vattenfall Europe Mining & Generation nutzt Veranstaltungen und betriebseigene 
Medien zur Vermittlung der Positionierung für eine demokratische Gesellschaft mit 
Zivilcourage gegen Gewalt, Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit, um im 
Rahmen des Handlungskonzepts zivilgesellschaftliches Engagement und Toleranz 
zu fördern. 
 
 

4. 
 

Die Vattenfall Europe Mining & Generation gibt ihren Vertragspartnern, 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern wie gesellschaftlichen Partnern die Inhalte des 
Handlungskonzepts der Landesregierung in geeigneter Form bekannt, u. a. 
  

- im Rahmen von Maßnahmen der Öffentlichkeitsarbeit; 
- in Dienst- und Personalversammlungen; 
- in internen und externen Veranstaltungen an den  
 Standorten; 
- insbesondere in Veranstaltungen für Jugendliche und Auszubildende. 

 
Die Vattenfall Europe Mining & Generation setzt sich auch gegenüber 
Partnerbetrieben, Tochtergesellschaften und anderen Institutionen in der Region für 
den Abschluss weiterer Kooperationsvereinbarungen mit der Koordinierungsstelle 
der Landesregierung „Tolerantes Brandenburg“ gegen Diskriminierung und 
Rassismus ein. 
 
 

5. 
 

Einzelne Maßnahmen und Aktivitäten zur Untersetzung der Inhalte des 
Handlungskonzepts im Land Brandenburg, insbesondere am Verwaltungssitz in der 
Lausitz, durch Vattenfall Europe Mining & Generation können im Rahmen von 
Jahresarbeitsplänen mit der Koordinierungsstelle „Tolerantes Brandenburg“ 
abgestimmt werden. Angestrebt wird die Unterstützung von ausgewählten Aktionen 
gegen Gewalt, Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit. 
 
 



6. 
 

Die Vattenfall Europe Mining & Generation kann bei der Koordinierungsstelle 
„Tolerantes Brandenburg“ die Förderung von Einzelmaßnahmen beantragen. Eine 
Förderung ist nur möglich unter dem Vorbehalt der dafür vorgesehenen 
Haushaltsmittel. 
 

 
7. 
 

Die Kooperationsvereinbarung wird auf unbestimmte Dauer geschlossen; sie kann 
jedoch von beiden Partnern jederzeit mit einer Frist von 3 Monaten gekündigt 
werden. 
 
 
Cottbus, 13.10.2008 
 
 
 
................................................  ................................................  
 
 
Staatssekretär    Mitglied des Vorstands 
Burkhard Jungkamp   Dr. Hermann Borghorst   
 
Koordinierungsstelle     Vattenfall Europe Mining AG / 
„Tolerantes Brandenburg“    Vattenfall Europe Generation AG & Co. KG 
der Landesregierung  
im Ministerium für Bildung,  
Jugend und Sport  
 
 ………………………………….....  
 
 
 Mitglied des Vorstands 
 Dr. Hartmuth Zeiß  
 
 Vattenfall Europe Mining AG / 
„ Vattenfall Europe Generation AG & Co. KG 
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